
   

VDAA-Arbeitsrechtstag 2011 
 

am 25./26 November 2011 in Frankfurt 

 
Mövenpick Hotel Frankfurt City 

Den Haager Straße 5 
60327 Frankfurt am Main 

 
 

1.Tag/Freitag, 25.11.2011: (4 Stunden 15 Minuten Fortbildung) 

 

 
12.30 Uhr  Begrüßungskaffee und Akkreditierung 

 
13.00 Uhr Begrüßung und Eröffnung durch die Tagungsleitung/Moderation: 

 
Michael Henn 

Rechtsanwalt/Fachanwalt für Arbeitsrecht/Fachanwalt für Erbrecht 
Präsident und geschäftsführendes Vorstandsmitglied des VdAA 

Stuttgart 
 

 

13.15 Uhr  Dr. Martin Wagener 
  Chefjustitiar der AUDI AG, Ingolstadt 

„Die Erwartungen der Großunternehmen an anwaltliche Dienstleistungen im 
Arbeitsrecht“ 

 
 

14.15 Uhr  Matthias W. Kroll, LL.M. 
Rechtsanwalt/Fachanwalt für Arbeitsrecht/Fachanwalt für 

Versicherungsrecht/Leiter des VdAA-Fachausschusses „Rechte von 

Organmitgliedern“, Hamburg 
„Aktuelle Entwicklungen bei Anstellungsverträgen von Vorständen und 

Geschäftsführern“ 
 

 
15.00 Uhr Kaffeepause 

 
 

15.30 Uhr Christoph J. Hauptvogel 
  Rechtsanwalt/Fachanwalt für Arbeitsrecht/VdAA-Vizepräsident 

  Graf von Westphalen, München 

„Die Gestaltung arbeitsvertraglicher Klauseln in der aktuellen anwaltlichen 
Beratungspraxis" 

 
16.30 Uhr Dr. Michael Meyer 

Rechtsanwalt/Fachanwalt für Arbeitsrecht/, Leiter des VdAA-
Fachausschusses „Betriebsverfassungsrecht/Mitbestimmung“,  Neu-

Isenburg 
  „Abfindungsvergleiche zu Lasten der Krankenkasse“ 

    

 
17.15 Uhr  Kaffeepause 

 
 



   
17.30 Uhr Prof. Dr. Gregor Thüsing, LL. M (Harvard) 

Institut für Arbeitsrecht und Recht der sozialen Sicherheit, Uni Bonn 
„Arbeitnehmerdatenschutz und Compliance - was darf der Arbeitgeber/was 

darf er nicht?“  
 

 
Tagungsende: 19.15 Uhr 

 
 

 

20:00 Uhr Schweizer Buffet im Mövenpick Restaurant 
 

 
 

 
2. Tag/Samstag, 26.11.2011: ( = 5 Stunden, 45 Minuten Fortbildung) 

 
 

 

09:00 Uhr Marc-Oliver Schulze 
  Rechtsanwalt/Fachanwalt für Arbeitsrecht, Nürnberg 

„Interessenausgleich mit Namensliste – Unüberwindbares Hindernis für den 
Arbeitnehmer?“ 

 
 

10.00 Uhr Karsten Haase         
 Rechtsanwalt/Fachanwalt für Arbeitsrecht/Leiter des VdAA-

Fachausschusses „EU-Arbeitsrecht“, Düsseldorf 

„Auswirkungen der EuGH-Rechtsprechung auf das deutsche Arbeitsrecht“  
 

 
11:00 Uhr  Kaffeepause  

 
 

11.30 Uhr  Axel Breinlinger 
  Richter am Bundesarbeitsgericht, Erfurt  

  „Aktuelles zum AGG“ 

 
 

13:00 Uhr Lunchbuffet/3-Gang-Menü im Mövenpick Restaurant 
 

 
14.00 Uhr Christoph Tillmanns 

Vors. Richter am LAG Baden-Württemberg  
(Richter im bekannten „Maultaschenfall“), Freiburg  

„Fehler in der Beschlussfassung des Betriebsrates und ihre Folgen in 

individualrechtlicher und prozessualer Hinsicht" 
 

 
 

Tagungsende: 16.15 Uhr 
 

 
 

 Teilnahmepreis für VdAA-Mitglieder: 169.-- € zzgl. Umsatzsteuer 

 Nichtmitglieder: 349.-- € zzgl. Umsatzsteuer* (*Frühbucherrabatt bis 
zum 15.08.2011: 299.-- € zzgl. Umsatzsteuer) 

 



   
 

In diesem Teilnahmepreis ist eine Vollverpflegung aller Teilnehmer nach der 
„Comfortpauschale“ des Mövenpick Hotels Frankfurt City enthalten, die folgende 

Leistungen enthält: 
 

 
 Tag 1 (25.11.2011): 

 
- 15:00 - 15:30 Uhr Kaffeepause nachmittags mit Mövenpick Kaffee, Teeauswahl, 

Mineralwasser, leichten Köstlichkeiten und einem „Highlight“ 

- 17:15 - 17:30 Uhr Kaffeepause mit Mövenpick Kaffee und Teeauswahl. 
- 20:00 - 21:00 Uhr Schweizer Buffet im Mövenpick Restaurant 

 
 

 Tag 2 (26.11.2011): 
 

- 11:00 - 11:30 Uhr Kaffeepause vormittags mit Mövenpick Kaffee, Teeauswahl, 
Mineralwasser, leichten Köstlichkeiten und einem „Highlight“ 

- 13:00 - 13:45 Uhr Lunchbuffet/3-Gang-Menü im Mövenpick Restaurant. 

 
 

Alle Teilnehmer erhalten für ihre Teilnahme eine Fortbildungsbescheinigung gemäß § 
15 FAO über 10 Fortbildungsstunden. 

 
Unter dem Stichwort „VdAA“ ist bis zum 21.10.2011 für die Nacht vom 25./26.11.2011 

beim Hotel 
 
 
 

Mövenpick Hotel Frankfurt City 

Den Haager Straße 5 

60327 Frankfurt am Main 
 

Telefon:+49 69 788 075 0 
Fax:+49 69 788 075 888 

 
Email: hotel.frankfurt.city@moevenpick.com 

www.moevenpick-hotels.com 
 

 

 

ein Zimmer-Abrufkontingent eingerichtet, bei der Sie ein Einzelzimmer gegen eine 

  
 Übernachtungsrate von 135.-- € inkl. Frühstücksbuffet  

 
abrufen können. 

 

Zimmeranmeldungen nehmen Sie bitte direkt gegenüber dem Hotel vor.  
 

Zur Veranstaltung selbst melden Sie sich bitte mit dem anliegenden Revers möglichst 
kurzfristig an. 
 

mailto:hotel.frankfurt.city@moevenpick.com
http://www.moevenpick-hotels.com/

