
   

VDAA Arbeitsrechtstag 2018 
 

Programm 
 

1.Tag / Freitag, 16.11.2018 
 

( 8.5 Stunden Fortbildung) 
 
 
 
09.00 Uhr  Begrüßungskaffee und Akkreditierung 
 
09.25 Uhr Begrüßung und Eröffnung durch die Tagungsleitung / Moderation: 
 

Michael Henn 
Rechtsanwalt / Fachanwalt für Arbeitsrecht / Fachanwalt für Erbrecht 
Präsident und geschäftsführendes Vorstandsmitglied des VDAA 
Stuttgart 
 

09.30 Uhr  Dr. Caroline Siegel, LL.M. 
Rechtsanwältin – VDAA Mitglied 
Kapellmann und Partner Rechtsanwälte mbB, Mönchengladbach 
 „Arbeitsrechtliche Compliance im Unternehmen“  

   
11.15 Uhr Kaffeepause 
 
11.30 Uhr Stefan Sudmann 

Leiter Arbeits- und Tarifrecht 
Interessenverband Deutscher Zeitarbeitsunternehmen e.V. 
Münster 

  „Aktuelles zum AÜG“ 
 
13:00 Uhr Mittagspause 
 
13.45 Uhr Dr. Maren Rennpferdt 
  Richterin am Bundesarbeitsgericht 
  Erfurt 
  „Die gerichtliche Durchsetzung von Betriebsratsrechten“ 
 
15.30 Uhr Kaffeepause 
 
16.00 Uhr Dr. Susanna Lukas 

Vorsitzende Richterin am Hessischen Landesarbeitsgericht / 
Güterichterin beim Hessischen Landesarbeitsgericht 
Frankfurt am Main 
„Arbeitsrecht mal anders - Erfahrungen mit dem Güterichterverfahren“ 

 
17.45 Uhr Kaffeepause 
 
18.00 Uhr Christoph J. Hauptvogel 
  Rechtsanwalt / Fachanwalt für Arbeitsrecht / VDAA-Vizepräsident 
  Graf von Westphalen, München 
  „Arbeitsrechtliche Besonderheiten bei Prokuristen und leitenden Angestellten“ 

 
 

 
1.Tag - Tagungsende: 19.45 Uhr 

 
 
19:45 Uhr Schweizer Buffet im Mövenpick Restaurant 



   
2. Tag / Samstag, 17.11.2018 

 
( 6.5 Stunden Fortbildung) 

 
 
09.00 Uhr  Julia Christina Sator 

Rechtsanwältin / Fachanwältin für Arbeitsrecht / 
Mediatorin (DAA) – VDAA Mitglied 

  Gießen 
„Ausländerbeschäftigungsrecht / Beschäftigung von EU- und Nicht EU-Ausländern in 
Deutschland“ 
 

10.45 Uhr  Kaffeepause  
 
11.00 Uhr  Dr. Reinhard Schinz 
  Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht Berlin-Brandenburg 
  Berlin 
   „Annahmeverzug“ 
 
12.45 Uhr  Mittagspause 
 
13.30 Uhr Christian Wiszkocsill 

Rechtsanwalt / Fachanwalt für Arbeitsrecht / Fachanwalt für Steuerrecht / 
Fachanwalt für Handels- und Gesellschaftsrecht – VDAA Mitglied 
Passau 

  „Urlaubsrecht aktuell“ 
 
15.00 Uhr  Kaffeepause 
 
15.15 Uhr  Christoph Tillmanns 

Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht Baden-Württemberg 
Freiburg  
„Update zum EntgelttransparenzG“ 

 
 

Tagungsende: 16.45 Uhr 
 

 Teilnahmepreis für VDAA-Mitglieder: 329.-- € zzgl. Umsatzsteuer 

 Nichtmitglieder: 489.-- € zzgl. Umsatzsteuer* (*Frühbucherrabatt bis zum 15.08.2018: 
419.-- € zzgl. Umsatzsteuer) 

 
In diesem Teilnahmepreis ist bereits eine Vollverpflegung aller Teilnehmer nach der 
„Comfortpauschale“ des Mövenpick Hotels Frankfurt City für beide Tage enthalten. Alle Teilnehmer 
erhalten für ihre Teilnahme eine Fortbildungsbescheinigung gemäß § 15 FAO über 15 Stunden. 
 
Unter dem Stichwort „VDAA“ ist bis zum 19.10.2018 für die Zeit vom 15. - 17.11.2018 beim Hotel 
 

Mövenpick Hotel Frankfurt City 

Den Haager Straße 5 

60327 Frankfurt am Main 
Telefon:+49 69 788 075 0  Fax:+49 69 788 075 888 

 
Email: hotel.frankfurt.city@moevenpick.com  www.moevenpick-hotels.com 

 

ein Zimmer-Abrufkontingent eingerichtet, bei der Sie ein Einzelzimmer gegen eine 
  

         Übernachtungsrate von 148.-- € inkl. Frühstücksbuffet 
 
abrufen können. Zimmeranmeldungen nehmen Sie bitte direkt gegenüber dem Hotel vor oder buchen 
Sie ggfs. über ein Buchungsportal nach vorherigem Preisvergleich. Zur Veranstaltung selbst melden 
Sie sich bitte mit dem anliegenden Revers möglichst kurzfristig an. 

mailto:hotel.frankfurt.city@moevenpick.com
http://www.moevenpick-hotels.com/

